Obowigzek informacyjny

Na podstawie art. 13 ust. 1 i ust. 2 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 27.4.2016
r. w sprawie ochrony osoéb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (dalej: RODO), informuje, ze:

Administrator danych:

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Miejska i Powiatowa Biblioteka Publiczna w Zninie, z siedziba
przy ul. Sienkiewicza 4, 88-400 Znin. reprezentowana przez Dyrektora

Inspektor ochrony danych:

Dane kontaktowe Inspektora Ochrony Danych: e-mail : iod@huspremium.pl

Cele przetwarzania danych osobowych oraz podstawa prawna przetwarzania:

Przetwarzanie Pani/Pana danych osobowych odbywac sie bedzie:

» w celu zawarcia umowy o prace (podstawa z art. 6 ust 1 lit.a i b Rozporzadzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679/UE z 27.04.2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119, s. 1) — dalej RODO

» w celu wypetnienia obowigzku prawnego cigzgcego na administratorze ( art.6 ust.1 lit. c RODO);

» w celach archiwalnych (dowodowych) bedacych realizacjg naszego prawnie uzasadnionego interesu
zabezpieczenia informacji na wypadek prawnej potrzeby wykazania faktow (art. 6 ust. 1 lit. f RODO);

» w celu ewentualnego ustalenia, dochodzenia lub obrony przed roszczeniami bedgcego realizacjg
naszego prawnie uzasadnionego interesu (podstawa z art. 6 ust. 1 lit. f RODO);

Okres przechowywania danych osobowych:

» Dane osobowe wynikajgce z zawarcia umowy bedg przetwarzane przez okres, w ktérym mogg ujawnic
sie roszczenia zwigzane z tg umowa, czyli przez 10 lat od konca roku, od ustania zatrudnienia, jako
gwarancja dla pracownikéw prawa do informacji o okresach zatrudnienia oraz o okresach sktadkowych
w zakresie ubezpieczen spotecznych.

Prawo dostepu do danych osobowych:

Posiada Pani/Pan prawo dostepu do tresci swoich danych osobowych, prawo do ich sprostowania, usuniecia oraz
prawo do ograniczenia ich przetwarzania. Ponadto takze prawo do cofniecia zgody w dowolnym momencie bez
wptywu na zgodno$¢ z prawem przetwarzania, prawo do przenoszenia danych oraz prawo do wniesienia
sprzeciwu wobec przetwarzania Pani/Pana danych osobowych.

Prawo whniesienia skargi do organu nadzorczego:

Przystuguje Pani/Panu prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, ul. Stawki 2, 00-
193 Warszawa, gdy uzna Pani/Pan, iz przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana dotyczacych narusza przepisy
RODO.

Konsekwencje niepodania danych osobowych:

Podanie przez Panig/Pana danych osobowych jest dobrowolne, jednak stanowi warunki zawarcia umowy, a ich
niepodanie bedzie skutkowato brakiem mozliwosci zawarcia powyzszej umowy.

Odbiorcy danych:

Do danych moga tez mieé dostep nasi podwykonawcy (podmioty przetwarzajgce), np. firmy ksiegowe, prawnicze,
informatyczne, likwidatorzy szkéd, wykonawcy ustug w ramach likwidacji szkéd, .

Przekazanie danych do panstwa trzeciego/organizacji miedzynarodowej:
Pani/Pana dane osobowe nie bedg przekazywane do panistwa trzeciego/organizacji miedzynarodowe;.

Zautomatyzowane podejmowanie decyzji, profilowanie:

Pani/Pana dane osobowe nie bedg przetwarzane w sposdb zautomatyzowany i nie beda profilowane.

(data i podpis pracownika)
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